
*Rasdanelis 
 

  
 
Identitas Buku : 

• Judul buku : Manajemen dan Budaya Perpustakaan 

• Pengarang : Iskandar 

• Penerbit : CV. Refika Aditama 

• Tanggal Terbit : 2016 

• ISBN : 9786026322142 

• Tebal halaman : xiv + 212 halaman 

• Lebar : 18 cm 

• Tinggi : 25 cm 

 

Sinopsis Buku: 

 

Buku berjudul “Manajemen dan Budaya Perpustakaan” ditulis oleh Iskandar, 

membahas tentang manajemen dan budaya perpustakaan adalah perpaduan yang 

saling mendukung. Manajemen lebih diarahkan kepada penerapan fungsi-fungsi 

manajemen pada semua jenis perpustakaan untuk mengoptimalkan keberhasilan 

tugas kepustakawanan termaksud kinerja perpustakaan sehingga tercapai tujuan 

perpustakaan; sedangkan budaya perpustakaan lebih terfokus pada nilai-nilai 

(unsur budaya universal) yang dapat di kembangkan dalam perpustakaan sehingga 

lahirlah konsep-konsep yang siap diimplementasikan untuk keberhasilan tugas, 

fungsi, dan tujuan perpustakaan. Penulis berharap agar buku ini bermanfaat untuk 

mahasiswa, baik S1 & S2 ilmu perpustakaan dan ilmu informasi serta untuk 

kalangan yang concern dengan keilmuan ini. 
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Isi Resensi: 

 

Buku ini, menghadirkan bahasan tentang manajemen dan budaya perpustakaan. 

Konsep ilmu manajemen berkembang sejalan perkembangan pandangan-pandangan 

baru berdasarkan sudut pandang bidang illmu yang berbeda. Para ahli ilmu 

perpustakaan memandang hakikat manajemen pada dasarnya adalah 

mengoptimalkan kontribusi manusia, material, anggaran untuk mencapai tujuan 

perpustakaan. Dalam manajemen diperlukan Teknik mengorganisasi prioritas-

prioritas, memotivasi staf dan mempergunakan sumber daya untuk memperoleh 

efisiensi yang optimal dan bermanfaat untuk merealisasikan layanan perpustakaan. 

Pengelolaan informasi di perpustakaan akan lebih berdaya guna dan berhasil guna 

manakala para pengelola di samping menguasai ilmu perpustakaan juga mengerti 

dan memahami serta mampu menerapkan manajemen perpustakaan. Bagaimana 

manajemen dan budaya perpustakaan serta budaya pengelola perpustakaan, secara 

luas dan sederhana, diuraikan dalam buku ini, yang terdiri atas 20 pokok bahasan 

sebagai berikut:  

 

bab 1 Manajemen perpustakaan;  

bab 2 Peran manajemen dalam perpustakaan;  

bab 3 Proses dan fungsi manajemen perpustakaan;  

bab 4 SKP (Sasaran Kerja Pustakawan);  

bab 5 Memimpin di perpustakaan;  

bab 6 Struktur organisasi dan konsep organizational design perpustakaan;  

bab 7 Prinsip pelaksanaan perpustakaan;  

bab 8 MBO (management by objectives) di perpustakaan;  

bab 9 Sumberdaya informasi di perpustakaan;  

bab 10 Tupoksi pustakawan untuk meningkatkan layanan;  

bab 11 Pengembangan SDP (Sumber Daya Pustakawan); 

bab 12 Kreativitas pustakawan; 

bab 13 Upaya mengoptimalkan layanan sirkulasi;  

bab 14 Permasalahan kepustakawanan serta solusinya ;  

bab 15 Budaya perpustakaan;  

bab 16 Wujud budaya dan penerapannya dalam perpustakaan;  

bab 17 Konsep perpustakaan sebagai wahana pembelajaran sepanjang hayat;  

bab 18 Upaya peningkatan budaya baca;  

bab 19 Nilai-nilai religi dalam perpustakaan: perspektif pemustaka;  

bab 20 Nilai-nilai religi dalam perpustakaan: perspektif pustakawan; 
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Kelebihan Buku: 

 

Buku ini ditulis dengan bahasa sederhana yang mudah dipahami, serta menyajikan 

secara detail perihal manajemen pengelolaan perpustakaan, baik dari sisi budaya 

manajemen perpustakaan sebagai institusi pengelola informasi maupun budaya 

manajemen perpustakaan sebagai kumpulan sumberdaya pengelolanya.  

 

 

Koleksi buku ini dapat diakses di_OPAC Perpustakaan Universitas Islam Negeri 

Sultan Syarif Kasim Riau pada:    

 https://inlislite.uin-suska.ac.id/opac/detail-opac?id=24183 
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